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1. CONSEJO DE SEGURIDAD REALIZADOS: 8

2. COMITÉ TERRITORIAL DE ORDEN PÚBLICO REALIZADOS: 2

3. COMITÉ CIVIL Y DE CONVIVENCIA REALIZADOS: 2

4. CONSEJO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA:2

5. MEDIDAS CORRECTIVAS: 184 Sanciones

6. CONTROL DE ESTABLECIMIENTOS ABIERTOS AL PÚBLICO: 03 Sancionados

VSE REALIZÓ CAMPAÑA EL 20 DE SEPTIEMBRE EN EL TEMA YO NO PAGO,YO DENUNCIO.

Seguridad y Orden Público
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Distrito 7 Policía de Fredonia
ESTA CONFORMADO POR LOS MUNICIPIOS DE:

ÅSANTA BÁRBARA

ÅMONTEBELLO

ÅVENECIA

ÅANGELOPÓLIS

ÅTITIRIBÍ

ÅAMAGÁ 

ÅFREDONIA
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Estación de Policía Fredonia -
Sub-Estación Policía Puente Iglesias

ÅLa percepción en temas de seguridad y orden público es
FAVORABLE.

ÅLa Administación Municipal trabaja de la mano con la
Policía y el Ejército Nacional, donde se han obtenido
resultadospositivos.

ÅEl Municipio de Fredonia en el mesde junio 2022, recibió
por parte de la Defensoría del Pueblo una ALERTA
TEMPRANA; la cual se le ha dado cumplimiento con las
debidasobservacionesy recomendaciones.
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Estación de Policía Fredonia -
Sub-Estación Policía Puente Iglesias

ESTACIÓNDEPOLICÍAFREDONIA: 14 POLICÍAS

SIJIN: 5 POLICÍAS

INFANCIAYADOLESCENCIA: 5 POLICÍAS

INTELIGENCIA: 2 POLICÍAS

SUB-ESTACIÓNPOLICÍAPUENTEIGLESIAS: 13 POLICÍAS
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SEESTÁDANDOCUMPLIMIENTOA LA LEY1448 DE2011.

ɆSEATENDIERON440 VÍCTIMASDECONFLICTO.
ɆSEREALIZARONDOS(2) REUNIONESDELCOMITÉ
TERRITORIALDEJUSTICIATRANSICIONAL
ɆSEREALIZARONNUEVE(9) REUNIONESDELA MESA
DEVÍCTIMAS
ÅSEPAGÓINCENTIVOSA LA MESADEVÍCTIMAS

Víctimas del Conflicto Armado
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SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO

Consejos de Paz
Los Consejos de paz son organizaciones públicas de carácter mixto
(gubernamentalesy civiles) cuya función es asesorar,y recomendar acciones
quepropendana la convivencia,armoníay pazen el territorio Municipal.

En el año 2022, se realizaron 8 reuniones ordinarias, se participó en el
concursode paz,dondeel AbogadoMilton Álvarez fue premiado.

El Consejo de Paz esta conformado por diferentes organizaciones de la
sociedadcivil donde la Primera DamaSandraMario MesaDíezes la Madrina
de esteConsejo.



Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG
1. Seproyectó el plan de mejoramiento de los hallazgosdejadospor la Contraloría

Generalde Antioquia de la auditoría de Desempeñocon referencia a la política

alimentaria, el cual fue enviado por correo electrónico a la Secretariade Salud,

para su revisión y ajustessi era el caso.

2. Seevaluóel plan de mejoramiento de la auditoría realizadaa los inventarios.

3. Teniendoen cuentael DecretoNo. 612 del 2018, sedocumentaron:

El Plan anticorrupción el cual fue 
adoptado mediante, Resolución No. 
007 de enero 6 de 2022 "POR MEDIO 

DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL 
CIUDADANO DE LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL DE FREDONIA PARA LA 

±LD9b/L!  нлннέΦ

El Plan Institucional de Capacitaciones 
άtL/έ Ŝƭ Ŏǳŀƭ ŦǳŜ ŀŘƻǇǘŀŘƻ ƳŜŘƛŀƴǘŜΣ 
Resolución No. 008 de enero 04 de 
нлнн άthw a95Lh 59 [! /¦![Σ {9 

ADOPTA EL PLAN INSTITUCIONAL DE 
CAPACITACIONES - PIC, EN LA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE FREDONIA-
ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA DEL 

нлннέΦ

El Plan Institucional de Archivos 
άtLb!wέ Ŝƭ Ŏǳŀƭ ŦǳŜ ŀŘƻǇǘŀŘƻ 

mediante, Resolución No. 009 de 
ŜƴŜǊƻ лп ŘŜ нлнн άthw a95Lh 59 [! 

CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
Lb{¢L¢¦/Lhb![ 59 !w/IL±h{ άtLb!wέ 
59[ a¦bL/LtLh 59 Cw95hbL!έΦ

El Plan Anual de Adquisiciones el cual 
fue adoptado mediante, Resolución 
No. 010 de enero 04 de 2022 "POR 
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL 

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL 
MUNICIPIO DE FREDONIA - ANTIOQUIA 

t!w! [! ±LD9b/L! нлннέΦ
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Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG

El Plan Anual de Vacantes y de Recursos 
Humanos el cual fue adoptado mediante, 
Resolución No. 011 de enero 04 de 2022 
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL 

PLAN ANUAL DE VACANTES   Y EL PLAN DE 
PREVISION DE RECURSOS HUMANOS PARA 

[! ±LD9b/L! нлннέΦ

El Plan Estratégico de Talento Humano el 
cual fue adoptado mediante, Resolución No. 

012 de enero 04 de 2022 "POR MEDIO DE 
LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATEGICO 

DE TALENTO HUMANO DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 
Cw95hbL! t!w! [! ±LD9b/L!  нлннέΦ

El Plan de Incentivos el cual fue adoptado 
mediante, Resolución No. 013 de enero 04 

de 2022 "POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ADOPTA EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL Y EL 

PLAN DE INCENTIVOS PARA LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DE LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 
Cw95hbL! t!w! [! ±LD9b/L!  нлннέΦ

El Plan del Sistema de Gestión y Seguridad y 
Salud en el Trabajo- SG SST el cual fue 

adoptado mediante, resolución No. 014 de 
enero 04 de 2022 "POR MEDIO DE LA CUAL 

SE ADOPTA EL PLAN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO- SG SST PARA LA VIGENCIA   2022 
PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 

FREDONIA ςANTIOQUIA.

El Plan Seguridad y Privacidad de la 
Información el cual fue adoptado mediante, 

resolución No. 015 de enero 04 de 2022 
άthw 9[ /¦![ {9 !5ht¢! 9[ t[!b 59 

SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 
INFORMACIÓN DEL MUNICIPIO DE 

FREDONIA ς!b¢Lhv¦L!έΦ

El Plan de Tratamiento de Riesgos de 
Seguridad y Privacidad de la Información el 
cual fue adoptado mediante, resolución No. 
лмс ŘŜ ŜƴŜǊƻ лп ŘŜ нлнн άthw a95Lh 59[ 

CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 
TRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEGURIDAD 
Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACIÓN PARA 

EL MUNICIPIO DE FREDONIA ς!b¢Lhv¦L!έΦ

El Plan Estratégico de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones ςPETIC el 
cual fue adoptado mediante, resolución No. 
лмт ŘŜ ŜƴŜǊƻ лп ŘŜ нлнн άthw a95Lh 59[ 
CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATÉGICO DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 

COMUNICACIONES ςPETIC, PARA EL 
MUNICIPIO DE FREDONIA ς!b¢Lhv¦L!έΦ

El Plan de Acción Integral el cual fue 
adoptado mediante, resolución No. 018 de 
ŜƴŜǊƻ лп ŘŜ нлнн άthw 9[ /¦![ {9 

INTEGRAN LOS PLANES INSTITUCIONALES Y 
ESTRATÉGICOS AL PLAN DE ACCIÓN DEL 

MUNICIPIO DE FREDONIA ς!b¢Lhv¦L!έΦ
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Procesos Disciplinarios
ÅMedianteDecreto028 del 26 de marzo de 2019, el SecretarioGeneraly Gobierno

del municipio de Fredonia, fue facultado para ejercer funciones de control
interno disciplinario .

ÅA la fechaseviene adelantadouna revisión integral y sustanciaciónde 18 quejas
que actualmente cursan en el Despacho,frente a las que se han realizado las
siguientesactuaciones:

No. De quejas 18

En etapa de indagación preliminar con fines a verificar la ocurrencia de la conducta, determinar si es 

constitutiva de falta disciplinaria o si se ha actuado al amparo de una causal de exclusión de la 

responsabilidad.
2

Remitidas por competencia a la Personería Municipal de Fredonia Antioquia 6
Quejas manifiestamente temerarias; o con hechos disciplinariamente irrelevantes o de imposible 

ocurrencia; y la presentación de hechos absolutamente inconcretos o difusos, frente a las cuales se 

profirió decisión Inhibitoria. 
7

Quejasarchivas 3

TOTAL 18
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Contratación
ÅActualmente, existeen el Municipio de Fredonia,

una Oficina encargada del proceso de
Contratación Pública, la cual se encuentra
adscrita a la SecretaríaGeneraly de Gobierno,y
la misma conformada de un equipo que
propenda por la dinamización del proceso al
interior de la administración y asímismo por el
cumplimiento de las obligaciones que desde el
control de legalidad,debe cumplir el Municipio,
como lo es la rendición de la Contratación ante
la plataforma del Sistema electrónico de
Contratación Pública SECOPy los servicios de
un profesional que asesore y promueva el
impulso de los procesosde contratación, con un
saber intelectivo cualificado para hacer uso de
las diversas modalidadesde selecciónprevistas
para tal efecto en el Ordenamiento Jurídico
Contractual, tales como Licitación Pública,
Selección Abreviada, Concurso de méritos,
Invitaciones Públicas en procesos de Mínima
cuantíay procesosde Contratacióndirecta.
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SIA Observa ðSIA Contraloría
SIA OBSERVA: Sistema de información de auditorías,es una plataforma
implementada por la Contraloría Generaly de la República,conel fin de que las
entidadespúblicas puedenrendir susprocesoscontractualesen tiempo real; Cuya
finalidad esla de auditar de forma virtual los Municipios.

SIA CONTRALORÍA: Es una plataforma dispuesta por la Contraloría Generalde la
República,para que las entidadespúblicas realicen la rendición anual de la cuenta,
en ella seevalúala gestiónfiscal,administrativa y ambiental.

También se realiza la rendición de la deuda pública y los seguimientosal plan de
mejoramiento

Una vez reportada la información, esta fue verificada y analizada por la CGA,
aplicando las variables de oportunidad, suficiencia y calidad, donde emitieron un
concepto FAVORABLE,de acuerdo, con una calificación de 87.8 de 100 puntos
posibles.
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SIA Observa ðSIA Contraloría
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Talento Humano
El Talento Humano tiene como objetivo garantizar la provisión oportuna del
recurso humano idóneo y competente para la operación eficaz, eficiente y
efectiva de la administración municipal, y comprende todas las actividades
relativas al ciclo de vinculación, permanencia y desarrollo del talento
humano,hastael retiro de la entidad.

Incluye asímismo, la planeacióny competencias,las actividadesrelacionadas
con la incorporación a la planta de cargos, la evaluación de desempeño,el
retiro o desvinculación por las causalesprevistas en la ley, así mismo como
las accionesde inducción, reinducción, capacitación,bienestar y protección
laboral, el registro público del sistema específicode carrera administrativa
conforme a las directrices de la CNCS,las actividadesy procesosrelacionados
con el otorgamiento de encargosen vacantesdefinitivas o temporales o la
provisión mediante nombramiento provisional, y procesosrelacionados con
la provisión de vacantes, entre otros, y todas aquellas situaciones
administrativas que sepresenten.
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Talento Humano

Serealizarón seis(06) capacitaciones:

ÅDimensióndel Talento humanoen lo relaiconadoa MIPG.

ÅSistemade seguridady saluden el trabajo.

ÅRégimenpensionalenfocadoa los servidorespúblicos.

ÅLaAtención al Usuario.

ÅClima laboral enfocadoal respeto y la tolerancia; en complemento
se realizaron jornadas de bienestar con el personal de la
Administración.

ÅRégimendisciplinario de los servidorespúblicos.
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Talento Humano
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Talento Humano
ÅLa estructura de la planta de cargos

del Municipio de Fredonia, está
determinada por el Decreto 302 del
31/ 10/ 2017, en los siguientes
empleos:

N° Cargos DenominaciónEmpleo Código Grad
o

1 Alcalde 5 1
4 SecretariodeDespacho 020 01
1 ComisariodeFamilia 202 01
2 ProfesionalUniversitario 219 01
1 Inspector de Policía 3ª a 6ª

categoría
303 02

2 TécnicoOperativo 314 02
2 TécnicoAdministrativo 367 01
1 Técnico Administrativo 367 02
3 Técnico Administrativo 367 03
1 SecretariaEjecutiva 438 01
4 AuxiliarAdministrativo 407 01
PLANTATEMPORAL
1 AuxiliarServiciosGenerales 470 01
3 Guardianes 485 05
26cargosen total

ÅTotal de cargos provistos a
concurso Comisión Nacional del
ServicioCivil:

N° Cargos Cargo Código Grado

1 Comisariode Familia 202 01

1 ProfesionalUniversitario 219 01

1 Inspectorde Policía3ª a6ª categoría 303 02

2 TécnicoAdministrativo 367 01

1 Técnico Administrativo 367 02

3 Técnico Administrativo 367 03
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Pasivo Pensional
PASIVOPENSIONAL: Correspondea las obligacionespensionalesque tiene el
Municipiolascualessecomponenpor:

ÅMesadaspensionales: (jubiladosa cargo100%del Municipio).

ÅBonosPensionales: (Titulo valor que se reconocea ex funcionariosque laboraron
antesdel 30/06/1995 en la administraciónmunicipaly que cumplieronrequisitos
parapensionarsepor un fondodepensionesprivadoo público).

ÅCuotas Partes Pensionales: (Tiemposque se pagan a entidades públicas que
reconocieronpensiónpor losperiodoslaboradosantesdel 30 de junio de 1995con
el Municipiode Fredonia)

FONPET: FondoNacionalde Pensionesde EntidadesTerritorialescreadopor la Ley
549de 1999parala financiacióndel pasivopensionalde lasentidadesterritoriales,el
cualesadministradopor el Ministeriode Hacienday CréditoPúblico.

PASIVOCOL: Aplicativo diseñado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para 
el reporte de las historias laborales del personal activo, pensionado y retirado con la 
finalidad de cuantificar a través de cálculo actuarial el pasivo pensional de los 
Municipios.

A corte del 31 de diciembre de 2022 el pasivo pensional del Municipio de Fredonia 
reportado por el ente Ministerial ascendió a la suma de $30.583.597.975.
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Pasivo Pensional
CUMPLIMIENTODADO POR EL MUNICIPIODE FREDONIAA LAS OBLIGACIONES
PENSIONALES2020Y2022.

ÅAPORTESDE PENSIÓNEN MORA: Se realizó la depuracióny saneamientode la
deuda presuntacobradapor los Fondosde Pensionespor aportes pensionalesen
mora,por valorde $749.390.868.

ÅAPROBACIÓNDE CÁLCULOACTUARIAL: En diciembre de 2022 Ministerio de
Hacienday Crédito Públicoaprobó la base de datos de PASIVOCOLpara cálculo
actuarial,trámite que parael 2023mostrarála depuraciónrealizadaen la deudadel
pasivopensionaldel Municipio.

ÅBONOSPENSIONALES: Sehan canceladoa travésde recursosdel FONPET19 Bonos
Pensionalespara reconocimiento de la pensión de exfuncionariospor valor de
$1.193.984.000.

ÅACCESOA RECURSOSDELFONPETPARAFINANCIARNÓMINA: Serealizóla gestión
ante el FONPETpara el desembolsode recursos para financiar la nómina de
pensionadospor valorde $2.673.000.000
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Pasivo Pensional

1. COMPARATIVO PENSIONAL VIGENCIAS 2021 ï2022
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Pasivo Pensional
CUOTAS PARTES POR PAGAR.

El Municipio de Fredonia - Antioquia, adeuda cuotas partes pensionales por (13)
Pensionados a (7) entidades COLPENSIONES, MIN SALUD,GOBERNACION DE
ANTIOQUIA,MUNICIPIO DE MEDELLIN,EMPRESAS PUBLICAS DE
MEDELLIN,MUNICIPIO DE HELICONIA,PENSIONES DE ANTIOQUIA las cuales
ascienden a la suma $179.784.577 con corte a 31 de diciembre de 2022.
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Pasivo Pensional

CUOTAS PARTES POR PAGAR.
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Pasivo Pensional

ÅSANEAMIENTO DE APORTES PENSIONALES.
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Pasivo Pensional
INFORME FINAL PASIVO PENSIONAL

SEGÚN ESTUDIO ACTUARIAL 

31 DE DICIEMBRE DE 2022
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Pasivo Pensional
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Centro de Reclusión Municipal de Fredonia

1. Personal Privado de la Libertad (PPL)  

2. Empleados Centro de Reclusión Municipal

Å HOMBRES: 50

Å MUJERES: 08

Å SINDICADOS: 33

Å CONDENADOS: 25  

Å 26 DE FREDONIA

Å 32 DE OTRAS MUNICIPALIDADES

Å 09 GUARDIANES (01 DE PLANTA)

Å 01 MANIPULADOR

Å 01 PSICOLOGO

Å 01 COORDINADOR

3. Planta Física
Å 05 PABELLONES

Å 05 ACTIVOS

Å 01 PATIO GENERAL

Å 01 RANCHO

Å 01 HUERTA 

Å4. Convenios

Å MUNICIPIO DE ANZÁ

Å MUNICIPIO DE CONCORDIA
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1. Instalaciónde gasdomiciliario .

2. Aprovechamientode terreno para creaciónde huerta.

3. Adquisición de estufay neverapara dotación de cocina.

4. Donacionespara mejoramiento de instalaciones(techos).

5. Donaciónde elementospara actividadescon los PPL.

6. Adquisición du suministros para la alimentaciónde los PPL.

VEl centro de reclusión para el año 2022,recibió concepto FAVORABLE
por parte de la Veduría de DD.HH, el cual se obtuvo por el buen
trato,respeto,saludy alimentaciónpara la poblacionPPL.

Centro de Reclusión Municipal de Fredonia

SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO



Comisaría de Familia

Estadística atención de usuarios

Información suministrada:

BIVIANA I. HOYOS MONGRAGON.
Comisaria de familia.

ANA LUZ QUINCHIA SANCHEZ.
Psicóloga.

ANA MARIA SALAZAR PARRA.
Trabajadora social.

MARIO VALENCIA VERGARA.
Auxiliar Administrativo.

LUISA FERNANDO SALAZAR
Madre cuidadora del Hogar de Paso

ATENCIÓN ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AG SE OC NO DI TOTAL

CONCILIACIÓN ALIMENTOS 6 4 6 3 3 3 3 6 7 6 6 7 60

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 5 8 2 3 8 2 5 3 5 2 2 0 45

CONVIVENCIA FAMILIAR 2 2 1 0 3 1 2 2 1 3 2 1 20

CONVIVENCIA CIUDADANA 2 1 0 2 2 2 2 1 2 1 1 2 18

CUSTODIAS 2 1 2 1 2 2 5 0 2 2 1 0 20

ORDENES PROTECCIÓN 5 8 2 3 8 2 5 3 5 2 2 1 46

ABUSOS SEXUALES 0 1 1 1 0 2 2 2 0 3 0 0 12

CONTROL COMERCIO 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

CELEBRACION MES NIÑO 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

REUNIÓN MESA INFANCIA 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 9

CONSULTAS COMISARIA 18 13 12 18 12 15 16 15 18 15 14 12 178

ATENCIÓN PSICOLOGICA 12 15 13 11 6 12 13 14 16 18 13 10 153

VALORACIONES PSICOLOGICAS 6 8 4 5 2 8 7 4 7 4 4 3 62

VISITAS DOCMICILIARIAS 0 3 3 2 4 5 8 6 5 6 4 1 47

EST. SOCIO-FAMILIARES 5 9 3 4 4 5 7 6 3 4 4 2 56

VISITAS INSTITUCIONES EDUC. 0 0 3 2 0 0 3 2 3 3 0 0 16
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CENTRO TRANSITORIO Y HOGAR DE PASO
ÅEl hogar de pasoesla ubicación inmediata y provisional del niño,niña

y adolescentecon familias que forman parte de la red de hogaresde
paso.Procedela medida cuando no aparezcanlos padres,parienteso
laspersonasresponsablesde su cuidadoy atención.

ÅEl centro transitorio es el lugar en donde permanecen los
adolescenteso jovenes presuntamente autores de la comisión de
delitos durante,máximo las primeras treinta y seis (36) horas
contadas a partir del momento de su aprehensión,hasta tanto se
defina la situación del joven infractor ante un Juez de Control de
Garantías.

El Municipio cumple la ley 1098 de 2006, a través del CETRAy Hogarde
Paso en lo que tiene que ver con los menores infractores, menores
abusados,menoresmaltratados.

Eventosatendidos: 9
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Inspección de Policía con funciones de tránsito

ACTIVIDAD DESARROLLADA 2022

RESOLUCIONES DE MOROSIDAD 375

COMPARENDOS TRANSITO 60

FALLOS DE ACCIDENTE DE TRANSITO75

COMPARENDOS DE POLICIA 153

ORDENES DE PROTECCION 21

QUERELLAS 251

CERTIFICADODE INHUMACIONES 86

LICENCIAS DE TRANSPORTE DE EQUIPAJE38

RESOLUCIONES PARA REGISTRO DE MUERTE23
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Ventanilla Única y Gestión Documental
ÅSe han venido digitalizando las diferentes comunicaciones tanto

entrantes como salientes,se crearon carpetas virtuales por cada
dependencia.

ÅSe modifico el formato de registro de radicados,adicionando un
hipervínculo para agilizar la visualizacióndel documento.

ÅSe envia mesualmente a cada dependencia un informe del estado de
derechosde petición y requerimientos pendientespor responder.

ÅSehanvenido digitalizando lashistorias laborales.
ÅSeestarealizando el inventario documentalde la oficina de contratación

en el Formato Unicode Inventarios,aprobadopor el archivo generalde la
Nación.

ÅLos comprobantes de egresos desde 1976 hasta el año 2019 se
encuentraninventariados.

ÅSesuscribió una carta de intención con el Archivo Generalde la Nación
para que el archivo Municipal quede inscritó en el mapa de archivos de
Colombia.
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Jornadas descentralizadas.

ÁSe realizó jornada descentralizada con la Dirección de

Pasaportesde la Gobernaciónde Antioquia, en los días1 al 05

de agostode 2022,dondesebeneficiaronmás350 personas.

ÁSerealizó jornada para el trámite de céduladigital en el mes

de septiembre de 2022, donde se beneficiaron mas de 288

personas.
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Convenios
CONVENIO NÁ4600013996 CONLA GERENCIADE SEGURIDADVIAL ɀDEPARTAMENTO
DEANTIOQUIA.
OBJETO: AUNARESFUERZOSY CONSTITUIRUN FONDOESPECIALDE RECURSOSPARALA
CONTRATACIONDE AGENTESDE TRANSITO Y ACCIONESDE FORTALECIMIENTODE
SEGURIDADVIAL.
VALOR: CINCUENTAY SEISMILLONESDEPESOSM/L 56,000,000 como aporte del Municipio
de Fredonia
PLAZO: DIECINUEVE(19) MESES,CONTADOSA PARTIRDE LA SUSCRIPCIONDEL ACTADE
INICIO.

CONVENIO4600014558 (0285 -IDEA) INTERADMINISTRATIVO CON A SECRETARIADE
SEGURIDADDELDEPARTAMENTODEANTIOQUIA.
OBEJETO: AUNAR ESFUERZOSPARA LA CONSTITUCIONDE UN FONDO ESPECIALDE
RECURSOS,DESTINADOSA LA IMPLEMENTACIONESY/O MANTENIMIENTODESISTEMASDE
INFORMACIONY TECNOLOGIASPARALA SEGURIDAD,CONVIVENCIAY ACCESOA LA JUSTICIA
ENELDEPARTAMENTODEANTIOQUIA.
VALOR: SETENTAY CINCO MILLONES DE PESOSM/L ($75.000.000) como aporte del
Municipio de Fredonia
PLAZO: QUINCE(15) MESES,CONTADOSA PARTIR DE LA SUSCRIPCIONDEL ACTA DE
INICIO,SINEXCEDERSEDELTREINTA(30) DEDICIEMBREDE2023.
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SECRETARÍA DE 
DESARROLLO TERRITORIAL

Isabel Cristina Cañas Agudelo 



INFORME GENERAL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

òFREDONIA PARA TODOS 2020-2023ó

GESTIÓN PÚBLICA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

- Fortalecimiento del Sistema de Identificación de Potenciales 
Beneficiarios de Programas Sociales ςSISBEN IV.

- Fortalecimiento del Banco de Proyectos de Inversión Municipal.

- Implementación del sistema de seguimiento de la inversión pública.

- Actualización catastral urbana.

- Servicio de estratificación socioeconómica.

85%

85%

100%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



DESARROLLO AGROPECUARIO

60 Unidades productivas con acompañamiento y asistencia técnica para el  
fortalecimiento productivo y empresarial.

Servicio de asistencia técnica agropecuaria a 380 productores.

Acompañamiento a 15 huertas caseras.

80%

PDM

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



DESARROLLO AGROPECUARIO
SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



DESARROLLO AGROPECUARIO

230 personas capacitadas en Buenas Prácticas Agrícolas y producción 
sostenible.

Cursos de Educación para el trabajo.

Acompañamiento a unidades productiva en la participación en ferias 
campesinas. 

85%

PDM

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

7.000 árboles plantados.

11 hectáreas en proceso de
restauracióndeecosistemas.

Desarrollode accionesde vigilanciay
conservacióndeáreasprotegidas.

2.5 hectáreas de ecosistemas 
protegidos.

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



GESTIÓN DEL RIESGO

- Instalacióndesistemadealertastempranas.

- Construccióndeobrasparala estabilizaciónde taludes.

- Construcciónde obrasde infraestructuraparala mitigacióny atención
dedesastresy atencióndepuntoscríticos.

100%

90%

90%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



GESTIÓN DEL RIESGO
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GESTIÓN DEL RIESGO
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VÍAS Y TRANSPORTE

20 km de vías terciarias con mantenimiento anual.

4.250 metros de placa huella construida.

750 metros de vía urbana mejorada. 

1.515 metros de vías urbana construida.

100%

75%

100%

100%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
10Escenariosdeportivosconmantenimiento.

2 Canchasmejoradas.

ElaboracióndeEstudiosy diseñosde infraestructurarecreo-deportiva.

Mejoramiento de la Casa de la Cultura Julio César García.

Mejoramiento de 2 sedes educativas. 

Mejoramiento del Centro Penitenciario

Deporte

Cultura

Educación

Centro de
reclusión

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



VIVIENDA

- 50mejoramientosdevivienda.

- Embellecimientode 106 fachadasdomésticas,con el proyecto
ά!ƴǘƛƻǉǳƛŀsepinta deǾƛŘŀέ.

- Construcciónde50viviendasnuevas.

70%

Gestión

100%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



VIVIENDA
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VIVIENDA
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SERVICIOS PÚBLICOS Y SANEAMIENTO

- Reposiciónde redes de acueductoy alcantarillado
zonaurbana.

Avance del
68%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



SERVICIOS PÚBLICOS Y SANEAMIENTO
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SERVICIOS PÚBLICOS Y SANEAMIENTO
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AVANCE CUMPLIMIENTO PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

V GESTIÓN PÚBLICA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

V SERVICIOS PÚBLICOS Y SANEAMIENTO BÁSICO. 

V CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE.

V DESARROLLO AGROPECUARIO. 

V EQUIPAMIENTO MUNICIPAL.

V GESTIÓN DEL RIESGO.

V VÍAS Y TRANSPORTE.

V VIVIENDA.

87

85

85

80

75

70

70

68
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

CUMPLIMIENTO 2020: 

96.6% SATISFACTORIO 

CUMPLIMIENTO 2021: 

95.7% SATISFACTORIO 

CUMPLIMIENTO 2022: 

90.2% SATISFACTORIO 

RANGOS ESTABLECIDOS POR EL DNP

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



INFORMACIÓN ESTADÍSTICA SISBÉN IV
Å TOTAL POBLACIÓN: 15.520

Å TOTAL HOGARES: 5.707

Å INVERSIÓN:   $95.000.000

GRUPOA GRUPOB GRUPOC GRUPOD

2572 5644 5862 1442

FEMENINO 7987 MASCULINO 7533

POBLACIÓNVENEZOLANA
FEMENINO MASCULINO

40 29

INDICEDEPOBREZA 33.15%

COBERTURAEDUCATIVA5-16AÑOS 90.79%

VÍCTIMASDELCONFLITOARMADO 956

AFILIACIONASALUD 87.55%

HOGARESQUEHANSUFRIDOALGUNDESASTRE 14.3%

PERSONASQUERECIBENSUBSIDIOSDELESTADO 20.26%

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



PROYECTOS EJECUTADOS 2022
ÅMEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM 

EN VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ςANTIOQUIA.

ÅInversión: $2.326.567.000 Aporte Municipio de Fredonia

$895.821.177

Aporte Gobernación de Antioquia
$1.430.746.424

VEREDA
LONGITUD 
(METROS)

ESTADO

Naranjal 500 Finalizado

La Cristalina 350 Enejecución

El Uvital 400 Finalizado

LomadeElPlan(SectorLaCarolina) 80 Finalizado

ElMango(SectorPuenteTierra) 370 Finalizado

Alto de Los Fernández 300 Finalizado

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

NARANJAL POBLANCO ð500 METROS

Naranjal Poblanco ςSector La Gloria Naranjal Poblanco ςSector Los Cámbulos

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

LA CRISTALINA ð350 METROS

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

EL UTIVAL ð400 METROS

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

LOMA DE EL PLAN (SECTOR LA CAROLINA) ð80 METROS

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

EL MANGO (SECTOR PUENTE TIERRA) ð370 METROS

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 2KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

ALTO DE LOS FERNÁNDEZ ð300 METROS

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTODEVÍASTERCIARIASMEDIANTEELUSODEPLACAHUELLA,PARA
5KM EN VARIOSSECTORES,ZONA RURALDEL MUNICIPIODE FREDONIA-
ANTIOQUIA

ÅInversión: $3.164.055.638,00 Aporte Municipio de Fredonia

$903.055.638

Aporte Gobernación de Antioquia
$2.240.000.000VEREDA (SECTOR)

LONGITUD 
INTERVENIDA  

Sector La Raya 123
Alto de Los Fernández 69,7
Sector Puente Tierra - El Mango 82,4

Combia Chiquita ςLa Escuela 409,8

Combia chiquita ςSector Los Teléfonos 78

HoyoFrío/ San Cayetano 297,8
Naranjal- Poblanco 102

El Carretero 134,42

Combia Grande 487,9

TOTAL 1785,02

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 5KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

El Carretero Naranjal - Poblanco Hoyo Frío
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MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA, PARA 5KM EN 

VARIOS SECTORES, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA ðANTIOQUIA

El Calvario ðLa Raya Combia Chiquita ðLos Teléfonos Combia Grande

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



ÅREPOSICIÓNDE REDESDE ACUEDUCTOY ALCANTARILLADOY REPOSICIÓNDE
PAVIMENTOHIDRÁULICOENLAZONAURBANADELMUNICIPIODEFREDONIA

Inversión: $ 2.608.317.262,00

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



REPOSICIÓNDE REDESDE ACUEDUCTOY ALCANTARILLADOY REPOSICIÓNDE
PAVIMENTOHIDRÁULICOENLAZONAURBANADELMUNICIPIODEFREDONIA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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PROYECTOS EJECUTADOS 2022

REPOSICIÓNDE REDESDE ACUEDUCTOY ALCANTARILLADOY REPOSICIÓNDE
PAVIMENTOHIDRÁULICOENLAZONAURBANADELMUNICIPIODEFREDONIA.
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CONTRATOINTERADMINISTRATIVOPARAELMANTENIMIENTODELOSCAMINOSDE
HERRADURAUBICADOSENELMUNICIPIODEFREDONIA

Inversión: $64.192.698 Municipio de Fredonia
$19.257.809

Gobernación de Antioquia

$44.934.889

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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ÅCONTRATOINTERADMINISTRATIVOPARA EL MANTENIMIENTODE LOS
CAMINOSDEHERRADURAUBICADOSENELMUNICIPIODEFREDONIA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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CONTRATODE PRESTACIÓNDE SERVICIOSDE APOYOA LA GESTIÓNPARA
DESARROLLARLASLABORESOPERATIVASDE LA GESTIÓNCATASTRALEN EL
MUNICIPIO DE FREDONIA, EN LOS PROCESOSDE ACTUALIZACIÓN,
IMPLEMENTANDOLOSPROCEDIMIENTOSCONENFOQUEMULTIPROPÓSITO.

Inversión: $1.208.927.361

Total predios 2022: 2.907 predios

Total predios 2023:3.151 predios

PROYECTOS EJECUTADOS 2022

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



CONTRATODE PRESTACIÓNDE SERVICIOSDE APOYO A LA GESTIÓNPARA
DESARROLLARLASLABORESOPERATIVASDE LA GESTIÓNCATASTRALEN EL
MUNICIPIODEFREDONIA,ENLOSPROCESOSDEACTUALIZACIÓN,IMPLEMENTANDO
LOSPROCEDIMIENTOSCONENFOQUEMULTIPROPÓSITO.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTODE LA INFRAESTRUCTURAFÍSICADE LA CASADE LA CULTURA
JULIOCÉSARGARCÍAVALENCIADELMUNICIPIODEFREDONIA,ANTIOQUIA

Inversión: $327.358.321

Recursos propios

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA CASA DE LA CULTURA 
JULIO CÉSAR GARCÍA VALENCIA DEL MUNICIPIO DE FREDONIA, ANTIOQUIA

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



CONSTRUCCIÓNDEPAVIMENTOENCONCRETORÍGIDOENLACALLE44 ENTRE
CARRERAS50 Y 51, CALLE44 ENTRECARRERA49 Y 50 ÁREAURBANADEL
MUNICIPIODEFREDONIA-ANTIOQUIA

Inversión: $ 502.311.731,67

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



CONSTRUCCIÓNDEPAVIMENTOENCONCRETORÍGIDOENLA CALLE44 ENTRE
CARRERAS50 Y 51, CALLE44 ENTRECARRERA49 Y 50 ÁREAURBANADEL
MUNICIPIODEFREDONIA-ANTIOQUIA

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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AMPLIACIÓN,MEJORAMIENTOY RECUPERACIÓNDE LAS INSTALACIONES
LOCATIVASDELCENTRODEACOPIOVEHICULARENLAZONAURBANA

Inversión: $ 1.583.771.364,00

Fuente de financiación: Crédito 

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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AMPLIACIÓN,MEJORAMIENTOYRECUPERACIÓNDELASINSTALACIONESLOCATIVAS
DELCENTRODEACOPIOVEHICULARENLAZONAURBANA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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AMPLIACIÓN,MEJORAMIENTOYRECUPERACIÓNDELASINSTALACIONESLOCATIVAS
DELCENTRODEACOPIOVEHICULARENLAZONAURBANA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MEJORAMIENTO Y DOTACIÓN DE SEIS (6) PLACAS POLIDEPORTIVAS DE LA ZONA 
RURAL DEL MUNICIPIO DE FREDONIA.

Inversión: $ 476.091.891 Municipio de Fredonia

$127.783.553

INDEPORTES

$328.461.042

PROYECTOS EJECUTADOS 2022

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



PLACA POLIDEPORTIVA EL ZANCUDO
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PLACA POLIDEPORTIVA MURRAPAL
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PLACA POLIDEPORTIVA EL PLAN
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PLACA POLIDEPORTIVA AGUACATAL
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PLACA POLIDEPORTIVA AGUACATAL
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PLACA POLIDEPORTIVA LOS PALOMOS
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ESTUDIOSDEDETALLEYDISEÑOSPARAOBRASDEMITIGACIÓNDELRIESGOPORINUNDACIÓN
ENLAE.S.E. HOSPITALSANTALUCÍA,ENLAZONADELBARRIOANTONIOROLDÁNBETANCURY
ENLAPARTENORESTEDELSECTOR,UBICADOENELMUNICIPIODEFREDONIA.

Inversión: $146.178.558

MUNICIPIODEFREDONIA DAGRAN

$29.245.290 $116.933.268

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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ESTUDIOSDEDETALLEY DISEÑOSPARAOBRASDEMITIGACIÓNDELRIESGOPOR
INUNDACIÓNEN LA E.S.E. HOSPITALSANTALUCÍA,EN LA ZONA DEL BARRIO
ANTONIOROLDÁNBETANCURYENLAPARTENORESTEDELSECTOR,UBICADOENEL
MUNICIPIODEFREDONIA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MEJORAMIENTODELASINSTALACIONESDELCENTROCARCELARIODELMUNICIPIOFREDONIA
ςANTIOQUIA

Inversión: $62.851.123

Municipio de Fredoniaς$27.851.123 Gobernaciónde Antioquiaς$35.000.000

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 
CARCELARIO DEL MUNICIPIO FREDONIA ðANTIOQUIA
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MANTENIMIENTOY MEJORAMIENTODELCORREDORVIALRURAL,MURRAPAL- EL
MOLINODELPROGRAMACOLOMBIARURALDELINSTITUTONACIONALDEVÍAS,EN
ELMUNICIPIODEFREDONIA

ValorContratado: $502.105.482

ValorConvenio: $540.000.000

Municipio de Fredonia: $100.000.000 INVÍAS: $440.000.000

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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MANTENIMIENTOY MEJORAMIENTODELCORREDORVIALRURAL,MURRAPAL- EL
MOLINODELPROGRAMACOLOMBIARURALDELINSTITUTONACIONALDEVÍAS,EN
ELMUNICIPIODEFREDONIA.

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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RECUPERACIÓNY MEJORAMIENTODE VÍASTERCIARIASEN LA VEREDACOMBIA
GRANDEDELMUNICIPIODE FREDONIA

Inversión: $ 1.994.665.754

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS EN LA VEREDA 
COMBIA GRANDE DEL MUNICIPIO DE  FREDONIA
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RECUPERACIÓNY MEJORAMIENTODEVÍASTERCIARIASEN ELMUNICIPIODE FREDONIAς
SGR Inversión: $ 2.126.210.346

Municipio de Fredonia: $637.863.104 Gobernaciónde Antioquia: $1.488.347.242

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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EJECUCIÓNDE OBRADE MITIGACIÓN EN LA VÍA QUECOMUNICACONLA VEREDALA
MARÍA.

Inversión : $159.213.133 ɀRecursospropios

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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EJECUCIÓNDELPROYECTODESANEAMIENTOHÍDRICORURALDELMUNICIPIODEFREDONIA
ANTIOQUIA,ENELMARCODELCONVENIO040-COV2208-18SUSCRITOCONCORANTIOQUIA.

Inversión: $421.219.923 HOGARESBENEFICIADOS: 45

PROYECTOS EJECUTADOS 2022
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PROYECTOS VIABILIDAD TÉCNICA 2022
CENTRO VIDA PARA EL ADULTO MAYOR

Inversión: $1.719.055.328,01
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PROYECTOS VIABILIDAD TÉCNICA 2022
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PROYECTOS VIABILIDAD TÉCNICA 2022
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CONSTRUCCIÓNDELCOLECTORPLUVIALY REDESDE ACUEDUCTOCALLECUBA,
EMISORY PLANTADE TRATAMIENTODE AGUASRESIDUALESDOMÉSTICASEN EL
SECTOR13DEJUNIO,ZONAURBANADELMUNICIPIODEFREDONIA

Inversión: $8.831.668.671

PROYECTOS VIABILIDAD TÉCNICA 2022
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AUNARESFUERZOSPARAELMEJORAMIENTOY MANTENIMIENTODEVIASRURALESEN
EL MUNICIPIO DE FREDONIADEPARTAMENTODE ANTIOQUIA DEL PROGRAMA
COLOMBIARURALςNACIONAL

Inversión

INVÍAS: $1.000.000.0000

Gobernaciónde Antioquia: $1.500.000.000

Zonasa intervenir: SectorMi Casita

SectorLaPianola

VeredaJonás

PROYECTOS VIABILIDAD TÉCNICA 2022
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PROYECTOS DE VIVIENDA
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CUBIERTAS ðMATERIALES AVIMA
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CUBIERTAS ðMATERIALES AVIMA
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CUBIERTAS ðMATERIALES AVIMA
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HOGARES DIGNOS PARA LA VIDA
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BAÑOS 
URBANOS 

BAÑOS 
RURALES 

PISOS 
URBANOS 

PISOS 
RURALES

COCINAS 
URBANAS 

COCINAS 
RURALES 

13 28 7 7 22 26

HOGARES DIGNOS PARA LA VIDA

Inversión: $655.597.217

Municipio de Fredonia: $153.892.000

VIVA: $501.705.217
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MEJORAMIENTO DE BAÑO ZONA 
URBANA

13

MEJORAMIENTO DE BAÑO ZONA 
RURAL

28

MEJORAMIENTO DE COCINA ZONA 
URBANA

22

MEJORAMIENTO DE COCINA ZONA 
RURAL

26

DISTRIBUCIÓN POR BENEFICIO
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COCINAS
CORREGIMIENTO DE MARSELLA

Antes - Después
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COCINAS
VEREDA PIEDRA VERDE

Antes - Después
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COCINAS
SECTOR ANTONIO ROLDÁN BETANCUR

Antes - Después
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COCINAS
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La Cristalina La Marìa Naranjal Aguacatal Sabaletas Piedra Verde

Series1 1 1 1 1 2 1
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MEJORAMIENTO DE PISOS ïZONA RURAL 

HOGARES DIGNOS 

PISOS
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Tarqui Cementerio 13 de Junio Ntonio Roldan Callejon de la Madre Los Lavaderos
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MEJORAMIENTO DE PISOS ïZONA URBANA 

HOGARES DIGNOS 

PISOS
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MEJORAMIENTO DE BAÑOS ïRURALES

HOGARES DIGNOS 

BAÑOS
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PROYECTO DE VIVIENDA ðVÍCTIMAS DEL CONFLICTO

SaneamientoBásicoFredonia: pertenecienteal programade viviendade interéssocial
rural del ministeriodeagriculturay desarrollorural y BancoAgrariodeColombia.

(14) MejoramientoSDEVIVIENDApor valor de: $227.216.836

(1) Viviendanueva: $44.236.020

Total: $271.479.856
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MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA 
BANCO AGRARIO

PROYECTO DE VIVIENDA ðVÍCTIMAS DEL CONFLICTO 
BANCO AGRARIO
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MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EJECUCIÓN
VEREDA MURRAPAL

SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL



MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EJECUCIÓN
VEREDA MURRAPAL
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MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EJECUCIÓN
VEREDA SABALETAS
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MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EJECUCIÓN
VEREDA EL CINCO
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MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EJECUCIÓN
VEREDA LA GARRUCHA
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MEJORAMIENTO INTEGRALES 
URBANOS

10

MEJORAMIENTO INTEGRALES 
RURALES

40

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA NUEVA RURAL EN SITIO PROPIO
VIVAya cuenta con los diagnósticosrealizadosa cadavivienda, estamosa la esperade
que seanaprobadoslos beneficiadospostulados, hacer los reemplazossolicitadospor
estaentidad e iniciar lasvisitas directamenteconVIVAparadejar en firme el beneficioa
los50hogarespropuestos.

Invesiónaproximada: $2.300.000.000

Municipio de Fredonia: $460.000.000 Recursospropios: $235.000.000

SGR: $225.000.000
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CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA NUEVA RURAL EN SITIO PROPIO
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TRAVESIASLA  MINA EL
CALVARIO

LA
CORDILLERA

EL PLAN PIEDRA
VERDE

LA MARIALA QUIEBRABUENOS
AIRES

JONAS SABALETAS

MEJORAMIENTO SGR 
G- 15
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DESARROLLO RURAL
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FORTALECIMIENTO DEL RENGLÓN PRODUCTIVO AGRÍCOLA DEDICADO A 
LA PRODUCCIÓN DE PLÁTANO ðFase 1.

ÅAsistenciatécnicaa 60 pequeñosy medianosproductores de Plátano y Cítricos.

ÅValor : $ 21.600.000

ÅFuente de financiación : Agencia de Desarrollo Rural ɀGobernación
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Beneficiarios : 25

Valor : $ 36.987.734

Municipio de Fredonia

$12.000.000

Gobernación de Antioquia

$24.987.734

MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL CULTIVO 
DE PLÁTANO EN EL MUNICIPIO DE FREDONIAðFase 2.
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Beneficiarios : 35

Valor : $ 60.576.000

Municipio de Fredonia

$10.576.000

Gobernación de Antioquia

$50.000.000

MEJORAMIENTO DE LOS CULTIVOS DE PLÁTANO A TRAVÉS DE LA 
CAPACITACIÓN, DEL ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO Y LA ENTREGA DE 
INSUMOS EN EL MUNICIPIO DE FREDONIA ñANTIOQUIA ðFase 3.
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